RENCANA AKSI TAHUN 2023
DINAS KOPERASI DAN UKM KABUPATEN GOWA

Indikator Kinerja

1.Persentase Koperasi

Target

Sasaran Program

Terlaksananya program dan

Indikator Kinerja

Persentase program dan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

BERKEMBANGNYA KOPERASI DAN UKM Berprestasi kegiatan sesuai dokumen kegla(?n yang 1 [TW2:50 % Tersedianya dokumen perencanaan sesuai Jumlah dokumen perencanaan sesuai ketentuan TW2 : 1 Dokumen
perencanaan sesuai perencanaan TW3:75% ketentuan TW3: 2 Dokumen

TW4: 100 % TW4: 100 % 2

1.Persentase Usaha Mikro -

menjadi Usaha Unggulan i itori N

) g9 Terlaksananya monitoring program dan kegiatan| Jumlah kegiatan monitoring pelaksanan program dan

kegiatan i
TW4 : 1 Dokumen
: 1 Laporan TW1 : 1 Dokumen

Meningkatnya kualitas laporan
kinerja

Jumlah laporan kinerja sesuai
yang terukur

terverifikasinya laporan kinerja pegawai oleh

bagian organisasi

Jumlah jumlah dokumen yang diverifikasi

tersedianya laporan kinerja pegawai sesuai
ketentuan

Jumlah laporan kinerja sesuai ketentuan

TWA- 25 04
fehingiainvalgeanalenoan Refsehioselpeoavalervanly MV2=50t: Terlaksananya penghargaan kepada pegawai Jumlah pegawai yang menerima penghargaan
Kinerja Baik kinerja baik TW2: 75 0 Yaipenonarg D peg peg yang (R -
TW4 : 100 % TW4 : 13 Pegawai
Meningkatnya Pelayanan Izin TW1: - TW1:
Simpan Pinjam Persentase Fasilitasi Penerbitan | TW2: 100 % T \zin Si Pini lah Iz hassi Pini TW2:
i Sy B TW3: er y zin Simpan Pinjam Jumlah Izin Usaha Simpan Pinjam TW3: I Laporan
TW4: - TW4:
Terlaksananya Izin Pembukaan Kantor . TWL: -
Jumlah Izin Kantor Cabang TW2:
cabang,cabang Pembantu dan kantor Kas
TW3:
TWI: - TWI: -
TW2: 100 % TW2: 1 laporan
nya idil dan Koperasi yang Te idi dan Latihan . - q
Pelatihan Koperasi Mengikuti Pelatihan TW3: Perkoperasian SLmhiopeaslvanzliiendarabiasltaEelathan TW3:
TWa4: TW4: -
y P Koperasi yang TWI: - TWI: -
dan perlindungan Koperasi diberikan Dukungan Fasilitasi TW2: T¢ Pemberdayaan dan Perlindungan Jumlah Koperasi yang mendapat Fasilitasi Pemberdayaan dan TW2: -
Pendampingan Kelembagaan | TW3: 100% Koperasi perlindungan TW3: 1 laporan
dan Usaha TWA4: -
dan Pemeriksaan dan T i dan Jumlah Unit Koperasi TWI: -
Pemeriksaan Koperasi yang di Koperasi TW2: -
untuk Koperasi TW3: -
TW4: 1 Dokumen
Meningkatnya Penilaian Persentase Usaha Simpan Pinjam TWI: -
Kesehatan Koperasi Yang Dinilai Sehat Te Penilaian 1 Koperasi Kertas Kerja Penilaian Kesehatan mg -
TW4: -
nya y Rasio Per TW1:1SOP
UMKM i el W . Bertambahnya Pertumbuhan Wirausaha Jumlah Pertumbuhan Wirausaha Baru yang Berskala Mikro noa -
TW3: 100% TW3: 1 dokumen
TW4: TW4: -
Meningkatnya Pengembangan Rasio Usaha Mikro yang TWI: - TW1:-
UMkM Diberikan Dukungan Fasilitasi Tw2: T gan UMKM Jumlah Peningkatan Skala Usaha Mikro menjadi Usaha Kecil TW2: -
Pelatihan TW3: 100 % TW3: 1 Dokumen
TW4: TW4:
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